PROGRAMACION ASESORIA TECNICA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD PO =%

Amanda Montania <vanper202100@gmail.com> vie, 21feb, 13:35 (hace 5 dias) @ “ :
para CIAl =

Buenas tardes,

Remito programacion de asesoria técnica frente al programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad al Centro Integrarte Atencion Interna grupo 9, con el objetivo de realizar seguimiento al plan de
intervencion propuesto por el centro.

fecha: febrero 24 de 2025

Hora. 8:30 am. A 12:00 p.m

Lugar: Centro Integrarte Atencion Interna grupo 9.

Quedo atenta a su puntual asistencia.
Cordialmente,

Amanda Montaiia
Referente Técnica
Programa Alimentacion, Nutricién y Salubridad-

Amanda Montafa <vanper202100@gmail.com> & 24 feb 2025, 20:04 (hace 2 dfas) ¥ @ “ :
para luzd.diazq904, CIAl
Buenas noches,

Remito acta de asesoria técnica llevada a cabo el dia 24 de febrero de 2025, en el Ceniro Integrarte Atencion Interna grupo 9, con el objetivo de realizar seguimiento a la implementacion del plan
de intervencién propuesto por el centro.

Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente,

Amanda Montaiia

Referente Técnica
Programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad-
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ACTA N°55
FECHA: Bogota, febrero, 24 de 2025.
HORA: 08:00 a.m. - 11:00 a.m.
LUGAR: Centro Integrarte Atencion Interna grupo 9
TEMA: Asesoria técnica Programa Alimentacién, Nutricion y Salubridad

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Realizar seguimiento al plan de intervencién propuesto por el centro, frente al Programa
Alimentacién, Nutricion y Salubridad.

DESARROLLO:

1. Se realiza la socializacion del objetivo de la visita de asesoria técnica frente al programa de
Alimentacion, Nutricién y Salubridad a la Coordinadora encargada del Centro Integrarte Atencion
Interna grupo 9, Sofia Lezama y la Nutricionista, Jimena Cabrera, el cual es realizar seguimiento
a la implementacion de las acciones propuestas en el plan de intervencién del centro.

Se indaga a la Nutricionista si las actividades propuestas en el plan de intervencién estan
contenidas en el plan de promocion en estilos de vida saludable a lo cual responde que todas
esta ligadas.

Las actividades propuestas en el plan de intervencion del centro frente al Programa de
Alimentacion, Nutricion y Salubridad son:
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participantes  con catidn| esperan abtener frente a su implementacio
nutricional en sobrepeso, mediante el

promocidn  de  halitos de  vidacontinuacidn:
saludable.
1. Charla de altoimpacto, refacionada sobre el sobrepeso y as implicaciones que este conlleva, mediante a caja de cuidado "Menos es mas',

ajusteal plan dietario, revision de datos de laboratorio, educacidn nutricional, mediante estrategias de ako impacto'y técnicas cognitivo conductuales.

Todo lo anterior con el fin de evitar futuras ganancias de peso y a adquisicidn de conductas requeridas, que permitan alcanzar las metas establecidas.

o

Reducir de manera leve el peso de los| Inicialmente se identfica cusles sonlos participantes que presentan sobrepeso; esta informacidn se socializa a estos participantes, la estrategia y los resultados que se|Reporte de laboratorios: 1 ve

par mes,
Actividad fisica: 1 ver por

desarrollo de diversas estrategias de|Se socializa a los participantes en sobrepeso, los resuftados que se esperan obtener frente & la implementacion de la estrategia propuesta, la cual se explica a{semana.

Cada dos meses.

Técnicas cognitivo conductuales:

Toma de datos antropométricos
1. Se establece frecuendia para el desarrollo de las diversas actividades propuestas, que estan asociadas a actividad fisica pericdica, toma de datos antropométricos, reporte: 1vez por mes.
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7| Cartelera de mencidn de honor,
por los logros obtenidos |
rlentrega  de  diploma o
reconocimiento.

Al finglizar el convenio, el 35% de
participantes  con sabrepeso|
presentan una reduccidn leve de
peso.

participantes  con clasfficacion) esperan obtener frente a s implementacidn;
nutricional en ohesidad, mediante el

promocidn  de  hahitos de  vidalcontinuacidn:
saludahle.
1, Charla introductoria relacionada sobre a obesidad y las implicaciones que este conlleva,

ajuste al plan dietario, revsidn de datos de laboratorio, educacian nutricional y técnicas cognitivo conductugles.

Todolo anterior can el fin de evitar futuras ganancias de peso yla adquisicidn de conductas requeridas, que permitan alcanzar las metas establecidas.

Reducir de manera leve el peso de los| Inicialmente se identifica cules son los participantes que presentan obesidad; esta informacidn se socialza a estos participantes, la estrategia y los resultados que se

por s,

Técnicas cognitive canductuales
Cada dos meses.

Tama de datos antropométricos
2. Se establece frecuencia para el desarrollo de las diversas actividades propuestas, que estan asociadas a actividad fisca peridica, toma de datos antropométricos, reporte: 1vez por mes.

Reporte de laboratorios: 1 vez|Cartelera de mencidn de honor,

por los logros obtenidos

Actividad fisica: 1 ver porjentrega  de  dipbma o
desarrollo de diversas estrategias de|Se socializa  los participantes en obesidad, los resultados que se esperan obtener frente a la implementacion de la estrategia propuesta, la cual se explica a{semana.

reconacimienta.

Al finalzar el convenio, el 50% de
participantes que iniciaron el proceso
de atencidn con obesidad, presentan
una reduccidn leve de peso.

Actividad: " LA |Fortalecer la interaccidn social de los| De manera mensual se solicitard a Trabajo Social, litado de participantes que cumplen afios durante el mes, Se realizard articulacion con la actividad de "Psicologia",
“OMIDA QUE |participantes del Centro Integrarte|desde habiidades sociales, del érea de competencias emocionales, con apoyo del equipo profesional, los participantes seleccionados para el desarrollo de [a actividad

VOS UNE"

Atencidn Interna Grupo S, mediante (3| participarén en la elaboracidn de recetas tiicas de Colombia, con algunos productos cosechados en la huerta "La cabafia", quienes explicardn a sus compafiero, €
preparacion  de  comida  tipica|proceso realizado para la elaboracidn del plato tipico y algunas de as generalidades de éste yla region de la cual hace parte la preparacidn.
colombiana.

,|Una vez al mes.

Album de fatos de celebracidn
de los cumpleafios con su
preparacion tipica y videos; las|
cuales serdn  entregadas |

Al finalizar el convenio el 60% de los|
participantes del Centro Integrarte
\Atencion Interna Grupo 9, fartalecen
suinteraccidn social.

Actividad: " LA |Fortalecer la interaccion social de los|De manera mensual, se solicitar a Trabajo Social, listado de participantes que cumplen afios durante el mes. Se realizard articulacion con la actividad de "Psicologia”, |Una vez al mes.
COMIDA QUE |participantes del Centro Integrarte|desde habilidades sociales, del area de competencias emacionales, con apoyo del equipo profesional, los participantes seleccionados para el desarrollo de la activida

NOS UNE"

|Atencin Interna Grupo 9, mediante la participaran en la elaboracidn de recetas tipicas de Colombia, con algunos praductos cosechados en la huerta "La cabafia”, quienes explicaran a sus compafieros,
preparacion  de  comida tipica|proceso realizado para la elaboracidn del plato tigico y algunas de las generalidades de éste y la region de la cual hace parte la preparacion.
colombiana.

d,
el

enviados, mediante wpp o

preparacidn tipica y videos; los

enviados, mediante wpp o

[Album de- fotos de celebracion|Al finalizar el convenio el 60% de los
de los cumpleafios con su|participantes del Centro Integrarte

5| Atencin Interna Grupo 9, fortalecen

cuales serdn entregados y|su interaccion social.

Mi hogar |Promover en 8 participantes con|La actividad estd dirigida a 8 participantes de apoyos intermitentes y limitados del centro integrarte atencion interna grupo 9.

limpio
saludable.

y|apoyos intermitentes y limitados,

saneamiento  institucional  que|realizard una introduccion de un tiempo de 15 minutos, en donde se les hablara de :
favorezcan las condiciones adecuadas|
de higiene, a través de talleres|-Limpiezay desinfeccion.

précticos  desarrollados  en  las|- Prevencidn y control de plagas.
instalaciones del Centro Integrarte|-La importancia del acceso al agua potable.
|Atencion Interna Grupo 9.

identiifcar manejo adecuado de plagas y abastaecimiento de agua potable.

basico.

Posterior a ello, se entregaran materiales y papeleria donde se logren identificar qcondiciones adecuadas e inadecuadas de higiene, identificar espacios limpios y sucios,

Para finalizar la sesion se propone en un tizmpo de 15 min debatir opiniones o sugerencias frente a las actividades ejecutadas en adherencia del plan de saneamiento|

Se desarrollarén sesiones de 60
minutos, de manera bimensual
bésicos del plan de|Se desarrollaran talleres en los cuales, los participantes trabajaran de manera lidica en las tematicas correspondientes, de tal manera que, para cada sesidn se(durante la vigencia del convenio.

Album digital, con el registro|El 25% de las personas involucradas|
fotografico de los tallereslen la  actividad  adquirn
. |ejecutados.

basicos  sobre
saneamiento institucional, al finalizar|
el periodo del convenio.

Expertos  en|Formar a 8 participantes con apoyos|La actividad estd dirigida a 8 participantes de apoyos intermitentes ylimitados del centro integrarte atencion interna grupo 9.

residuos. "Yo|intermitentes y limitados, como|
ya se, yo te|lideres en |3 separacion de residuos|Se reunira al grupo de manera bimensual, para garantizar la formacion de cada uno de los integrantes como expertos en gestion interna de residuos solidos,

digo,  donde |sdlidos, a través de talleres ludico -|explicandoles por medio de videos, charlasy exposiciones de casos, los conceptos de:

Se desarrollardn sesiones de 60
minutos, de manera bimensual
durante la vigencia del convenio. |interna.

Carta de conformacion con|El 25% de las personas involucradas
firma de los expertos engestionen  la actividad  adauiriran

conocimientos  bsicos  sobre
separacion de residuos sdlidos, al

va' recreativos en el centro integrarte (Dipl lizar el periodo del convenio.
atencidn interna grupo 9. - Qué es un residuo. individual a los expertos.
- Bioseguridad y cuidado con los residuos.
- Residuo peligroso y no peligroso.
- Residuos no peligrosos (cddigo de colores), uso de la caneca blanca, negra y verde.
- Residuos peligrosos (codigo de colores), uso de la caneca roja.
- Disposicion final de cada tipo de residuo, ;Donde finalizan 1as bolsas negras, verdes, rojas y blancas?
- Propuestas para que sus compafieros aprendan a separar a botar cada residuo en su lugar.
- Cuidado y sentido de pertenencia con las canecas.
- Ubicacidn cuartos de almacenamiento de residuos.
- Identificacion de la ruta interna de residuos y sus responsables.
" Consumo +|Promover en 20 participantes con|La actividad se llevara a cabo con 20 participantes de manera trimestral, con las cuales, se utilizarén ayudas audiovisuales de como se debe hacer uso adecuado dela|Se desarrollarén sesiones de 90|Collage digital, ;Cdmo ahorrar y|
Ambiente".  |apoyos intermitentes, limitados y|energia yel recurso hidrico. minutos, de manera trimestrallhacer uso eficiente de agua y|El 25% de las personas involucradas|
extensos, la integracion de practica durante la vigencia del convenio. |energia? en la actividad aplicardn las practicas|
en ahorro y uso eficiente de agua y|Se entregaran fichas gréficas en donde se muestren situaciones de la vida diaria y en las cuales se realice 0 no consumo de recursos como el agua y a eneregia, para de ahorro y uso efciente del agua
energia;  previniendo  impactos|que los participantes identifiquen oportunidades de ahorro y uso eficiente de los mismos. energia, al finalizar el periodo del
negativos ambientales, en el centro| convenio.
integrarte atencidn interna grupo 5.
Estilos de vida identificar los beneficios de los|Se ejecuta una ruleta en madera distribuida por colores (verde, anaranjadoy amarillo), con los dibujos de frutas, verduras, proteinas y tubérculos, que son los mas|Sesiones himesnsuales durante el|Se  presentard la  ruletalel 50% de los  participantes|
saludable |2Imentos en el cuerpo humano en 80| rechazados por los particpantes. e ejecutarén fichas en cartulina con diversas actvidades: trebalenguas, coplas, adivinanzas, retahilas o preguntas relacionadas con| presente comenio construida en madera y una|interioricen los beneficios en el
"pruebatu |PETtiCipantes, con apoyos|frutas y verduras. caja con diversas fichas de|consumo de alimentos saludables.

cogicion en intermitente, limitado, extenso y|Los participantes deberan girarla ruleta y segtin el color y la imagen que le salga busca en |a caja la tarjeta, luego inventa, imita o aprende a actividad.

la ruleta de

generalizados a través del juego ruletal

colores con dibujos de alimentos|
[y @ la vez con pruebas de tipo]

alimentos” |4€ alimentos. cognitivo.
Promover estilos de vida saludable en|Esta actividad inicialmente va dirigida a los participantes del Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 3 y sus referentes familiares. Mediante el juego “MISTERIO[Sesiones mensuales Se entregard el luego " EI[El 40% de los participantes y su
"idaactiva |I0s participantes y los referentes|SALUDABLE", que consiste en misterios, adivinanzas y retos relacionados con habitos y alimentacion saludable, que incluye una serie de ejercicios de activacion motora, misterio saludable”, elaborado|referentes familiares, interiorizan los|
saludable- |familiares del Centro Integrarte, |estiramientos, entre otros. El juege contiene un tablere que incluye los colores asociados al plate saludable en carton plegable en caja, unfconocimientos  relacionados  con
vida mediante el desarrollo de diversas laso, un  rueda  parafhabitosy estilos de vida saludable.
perdurable” |actividades y adguiicién de saberes, abdominales y bandas elésticas.
en prode su calidad de vida.
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La Nutricionista expone el proceso llevado a cabo para la implementacién de cada una de las
actividades propuestas, las cuales cuentan con el registro fotografico, como evidenciables
propuestos:

1. PROGRAMA: "MENOS ES MAS": (- peso, + vida): El objetivo es reducir de manera leve

el peso de los participantes con clasificacion nutricional en sobrepeso, mediante el
desarrollo de diversas estrategias de promocion de habitos de vida saludable.
Metodologia: 1. Charla introductoria relacionada sobre el sobrepeso y la obesidad y las
implicaciones que estos estados nutricionales conllevan.
2. Se establece frecuencia para el desarrollo de las diversas actividades propuestas, que
estan asociadas a actividad fisica periddica, toma de datos antropométricos, ajuste al plan
dietario, revision de datos de laboratorio, educacién nutricional y técnicas cognitivo
conductuales.

La Nutricionista aduce no haber logrados los objetivos propuestos y ya que el entregable
propuesto es cartelera de mencién de honor, por los logros obtenidos y entrega de diploma o
reconocimiento, estos no cursan. Se asesora a la Nutricionista para que realice el analisis de los
datos de laboratorio, estado nutricional adherencia a la dieta, actividad fisica realizados durante
el convenio para evidenciar donde se encuentra la causa principal de la no pérdida de peso de
los participantes y por el contrario han ganado, la informacién debe quedar consignada en formato
de presentacion el cual cursara como entregable de esta actividad.
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Se expone que al inicio de la aplicacion de la estrategia los participantes presentaron pérdidas
deseadas de peso pero la mayor dificultad se evidencia en las festividades del mes de diciembre
aunado a que los participantes trabajan y se autodeterminan, lo cual se ha venido trabajando con
estrategias de alto impacto para el adecuado manejo de la alimentacion, pero
desafortunadamente las personas cuentan con conductas alimentarias erréneas cuando salen
del centro lo cual no ha permitido su normalizacién nutricional.

Se resalta a la Nutricionista la importancia del registro de la informacion ya que este es un punto
de partida para generar estrategia que impacten esta problemética.

2. ACTIVIDAD: " LA COMIDA QUE NOS UNE": Objetivo Fortalecer la interaccion social de

los participantes del Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 9, mediante la preparacion
de comida tipica colombiana.
Metodologia: De manera mensual, se solicitar4 a Trabajo Social, listado de participantes
gue cumplen afios durante el mes. Se realizara articulacion con la actividad de
"Psicologia”, desde habilidades sociales, del drea de competencias emocionales, con
apoyo del equipo profesional, los participantes seleccionados para el desarrollo de la
actividad, participaran en la elaboracion de recetas tipicas de Colombia, con algunos
productos cosechados en la huerta "La cabafia", quienes explicardn a sus compafieros,
el proceso realizado para la elaboracién del plato tipico y algunas de las generalidades de
éste y la region de la cual hace parte la preparacion.

La nutricionista presenta las fotos del desarrollo de esta actividad, las cuales conformaran el
album fotografico que es el evidenciable propuesto para esta actividad.
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3. MI HOGAR LIMPIO Y SALUDABLE. Objetivo: Promover en 8 participantes con apoyos
intermitentes y limitados, conocimientos basicos del plan de saneamiento institucional que
favorezcan las condiciones adecuadas de higiene, a través de talleres practicos
desarrollados en las instalaciones del Centro.

Metodologia: Se desarrollaran talleres en los cuales, los participantes trabajaran de
manera ludica en las teméticas correspondientes: Limpieza y desinfeccion, Prevencion y
control de plagas, La importancia del acceso al agua potable.

Se adelanta la actividad propuesta, se evidencia registro fotografico el cual servird de insumo
para el album que se propuso como evidenciable de esta actividad. Se sugiere realizar
actividades vivenciales de limpieza para una mayor comprension, poner en practica el aprender
haciendo ya que lo evidenciado en el registro fotografico no da cuenta del tema propuesto.

4. EXPERTOS EN RESIDUOS. "YO YA SE, YO TE DIGO, DONDE VA" Objetivo: Formar a
8 participantes con apoyos intermitentes y limitados, como lideres en la separacion de
residuos sélidos, a través de talleres lludico - recreativos en el centro integrarte atenciéon
interna grupo 9.

Metodologia: Se reunird al grupo de manera bimensual, para garantizar la formacion de
cada uno de los integrantes como expertos en gestion interna de residuos solidos,
explicandoles por medio de videos, charlas y exposiciones de casos, los conceptos de:

Qué es un residuo, Bioseguridad y cuidado con los residuos, Residuo peligroso y no
peligroso, Residuos no peligrosos (codigo de colores), uso de la caneca blanca, negra y
verde, Residuos peligrosos (codigo de colores), uso de la caneca roja, Disposicion final
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de cada tipo de residuo, ¢ Dénde finalizan las bolsas negras, verdes, rojas y blancas?

- Propuestas para que sus compafieros aprendan a separar y a poner cada residuo en su
lugar, Cuidado y sentido de pertenencia con las canecas, Ubicacion cuartos de
almacenamiento de residuos, ldentificacion de la ruta interna de residuos y sus
responsables.

Los entregables propuestos para esta actividad son: Carta de conformacién con firma de los
expertos en gestién interna, Reconocimiento fisico (Diploma) individual a los expertos. No se
evidencian los entregables, aunque se cuenta con los registros fotogréficos de las actividades
propuestas.

5. "- CONSUMO + AMBIENTE”. Objetivo Promover en 20 participantes con apoyos
intermitentes, limitados y extensos, la integracion de practicas en ahorro y uso eficiente
de agua y energia; previniendo impactos negativos ambientales.

Metodologia. La actividad se llevara a cabo con 20 participantes de manera trimestral, con
las cuales, se utilizaran ayudas audiovisuales de como se debe hacer uso adecuado de
la energia y el recurso hidrico.

Se entregaran fichas gréaficas en donde se muestren situaciones de la vida diaria y en las
cuales se realice o no consumo de recursos como el agua y la energia, para que los
participantes identifiquen oportunidades de ahorro y uso eficiente de los mismos.
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El entregable es un Collage digital, ¢Como ahorrar y hacer uso eficiente de agua y
energia, acorde al registro fotogréfico evidenciado se ha trabajado el tema propuesto?

Se evidencia el registro fotografico del taller llevado a cabo con los participantes frente al tema
propuesto, pero no se evidencian los avances de los entregables, se sugiere consolidar la
informacion.

6. "PRUEBA TU COGNICION EN LA RULETA DE ALIMENTOS". Objetivo Identificar los
beneficios de los alimentos en el cuerpo humano en 80 participantes, con apoyos
intermitente, limitado, extenso y generalizados a través del juego ruleta de alimentos.
Metodologia: Se ejecuta una ruleta en madera distribuida por colores (verde, anaranjado
y amarillo), con los dibujos de frutas, verduras, proteinas y tubérculos, que son los mas
rechazados por los participantes. Se ejecutardn fichas en cartulina con diversas
actividades: trabalenguas, coplas, adivinanzas, retahilas o preguntas relacionadas con
frutas y verduras.

Los participantes deberan girar la ruleta y segun el color y la imagen que le salga busca
en la caja la tarjeta, luego inventa, imita o aprende la actividad.

Se presenta la ruleta construida en madera y una caja con diversas fichas de colores con
dibujos de alimentos y a la vez con pruebas de tipo cognitivo, excelente herramienta
metodolégica que ha tenido gran acogida por los participantes, se evidencia el
cumplimiento de los objetivos propuestos.
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7. "VIDA ACTIVA SALUDABLE - VIDA PERDURABLE". Objetivo: Promover estilos de vida

saludable en los participantes y los referentes familiares del Centro Integrarte, mediante
el desarrollo de diversas actividades y adquisicién de saberes, en pro de su calidad de
vida.
Metodologia: Esta actividad inicialmente va dirigida a los participantes y sus referentes
familiares. Mediante el juego “MISTERIO SALUDABLE", que consiste en misterios,
adivinanzas y retos relacionados con habitos y alimentacién saludable, que incluye una
serie de ejercicios de activacion motora, estiramientos, entre otros. El juego contiene un
tablero que incluye los colores asociados al plato saludable.

Se evidencia el entregable propuesto, Juego " El misterio saludable", elaborado en cartén
plegable en caja, un laso, una rueda para abdominales y bandas elasticas.

Se resalta la elaboracion del material didactico y su implementacién tanto con participantes como
con referentes familiares, tiene un gran impacto al ser una herramienta didactica para el
cumplimiento del objetivo propuesto.

Las actividades de promocién de practicas saludables en Alimentacion, Nutricién y Actividad fisica
para el periodo de adicién del convenio suscrito son.

Enero: “Misterio saludable” Dirigido a referentes familiares.
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Febrero: “La ruleta de los alimentos” Dirigido a los participantes.
Marzo: “Misterio saludable” dirigido a los participantes.

Se sugiere para todas las actividades propuestas en el plan de intervencion del centro, contar
con los avances de los evidenciables de cada una de las actividades, con el objetivo que sean
revisados por parte del equipo de seguimiento a la calidad de la operacién del centro o referentes
técnicos.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién
Llevar a cabo la documentacion de los | Coordinadora y | Marzo de 2025.
avances frente a la propuesta realizada en el | Nutricionista CIAl
plan de intervencion para su entrega. Grupo 9

CONVOCATORIA. No se propone una nueva reunion.

Cargo o Tipo de

. - Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Anexos: Se anexa planilla de asistencia.

Elaboré: Amanda Montafia Referente técnica. Programa Alimentacion, Nutriciéon y Salubridad. SDIS.
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PROTOCOLOS SALIDA EXTRAMURAL - FEBRERO - CIAI GRUPQ @ Recibicos

CIAI GRUPQ 9 FONTIBON
para Leidy, CIAl, mi =

Buenas fardes Leidy:

Cordial saludo,

Haciendo referencia al asunto, envio protocolos de salida para el mes de febrero.

Quedo atenta a tus observaciones.

Atentaments,

MARIA ESPFRANZA HERNANDEZ C.
Coordinadora
Centro Integrarte Atencion Interna Grupo 9

2 archivos adjuntos+ Analizado por Gmail ()

m Protocolo Salida ... ' m Protocolo de Sali... '

Amanda Montafia <vanper202100@gmail coms
para luzd.diazq904, besanchezgrass, CIAl =

Buenas noches,

Una vez revisados los formatos de salida extramural propuestos por el Centra Integrarte Atencidn Intema grupo 9, se da aval.

Cordialmente,

Amanda Montaiia

Referente Técnica

Programa Alimentacion, Nutricion y Salubridad-

& |un, 17 feb, 16:03 (hace 9 dias)

lun, 17 feb, 19:25 (hace 9 dias)

=

¥ @ « i
L

@ «



CITACION ASESORIA TECNICA PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD X 8B

Amanda Montana <vanpar202100@gmal coms 18eb 2025 20:46 (hace 8 dias) o [ “

para claegrupo!, externog?, integrarte.grupodextamo, integrarteexternogdsantaisabel, integrarteextemnoTd92g5, integrartesyternogBbosa, ciaextemogrupad, ciailsugsca, gBcial, claigrupod, | »

Buenas noches,
Reciban un cordial saludo, envio citacion a los profesionales Nutricionistas de los Centros Integrarte Atencin Intemna y Extema, con el objetivo de realizar revision de evidenciables del Programa
Alimentacidn, Nufricion y Salubridad, los cuales deben estar al dia acorde a o dispuesto en anexos técnicos vigentes

Facha: Febrero 25 de 2025

Hora 800 amA400pm.

Lugar. Centros Integrarte Atencion Intema grupos 2. 3.4y 7. FUMDIR.
Direccidn: Camera 90 No. 149 - 73 Localidad Suba Barrio Tuna Alta
Quedo atenta a su puntual asistencia

Cordialmente,

Amanda Montaiia
Referente Técnica
Programa Alimentacidn, Nutricion y Salubridad-

Amanda Montafia <vanper202100@gmail.coms @& 15feb 2035, 2241 (hace 1Thoras) f &) &

para ciaegrupo, externog?, integrarte.grupodesterno, integrarteexterncg4santaisabel, integrarteextemno7492a5, integrarteexternogBbosa, ciaexternogrupod, ciailsuesca, aliciai, cisigrupod, | «

Buenas noches,

Remito acta de asesona técnica llevada a cabo el dia 25 de febrero de 2025, con los Nutricionistas v equipo de ssgquimiento a |a calidad operativa de los centros integrarte Atencion interma y
Exlerna, con el objelivo de realizar seguimiento y revision de evidenciables del programa Alimentaciin, Nutricion y Salubridad de cada centro

Solicite socializar esta informacion con los Nutricionistas asignados a cada unidad operativa.

Quedo atenta a sus observaciones

Cordialmente,

Amanda Montaiia
Referente Técnica
Programa Alimentacion, Nutricidn y Salubridad-

s

1 archivo adjunto+ Analizado por Gmal () i
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ACTA N°59
FECHA: Bogota, febrero, 25 de 2025.
HORA: 08:00 a.m. - 04:00 p.m.
LUGAR: Fundacion Misioneros de la Divina Redencion -FUMDIR-

Centros Integrarte Atencion Interna grupos 2, 3,4,y 7

TEMA: Asesoria técnica Programa Alimentacién, Nutricion y Salubridad, Centros

Integrarte Atencion Interna y Externa, operacion asociada.

ASISTENTES: Se anexa planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion del equipo de seguimiento a la calidad operativa a los nutricionistas de los
Centros Integrarte Atencion Interna y Externa.

2. Presentacion linea técnica al equipo de seguimiento a la calidad operativa.

3. Revision carpeta de evidenciables CIAl y CIAE Componente Alimentacion y Nutricion,

4. Revision de pendientes por cada subcomponente acorde a linea técnica establecida.

5. Varios:
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DESARROLLO:

1. Se realiz6 la socializacion a los asistentes de la agenda de la reunién citada y se presentan los
equipos de seguimiento a la calidad operativa y equipo de Nutricionistas de los Centros Integrarte
Atencién Interna y Externa que operan en convenios de asociacion. Para el caso del centro
integrarte atencion externa grupo 9 no pudo asistir la nutricionista por tanto asiste la coordinadora
del centro.

CENTROS INTEGRARTE ATENCION INTERNA

PROFESIONAL SUPERVISION
NUTRICION Y SALUBRIDAD

UNIDAD OPERATIVA

122266-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 1 BARBARA SANCHEZ
122263-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 2 ANDREA CAMACHO
122260-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 3 LUZ DARY DiAZ
122261-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUFPO 4 KAREN GOMEZ
122280-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 5 KAREN GOMEZ
122264-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 9 LUZ DARY DiAZ
122298-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 10 LUZ DARY DiAZ
122299-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 11 BARBARA SANCHEZ
122300-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 12 ANDREA CAMACHO
122281-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 6 TERESITADALLOS
122301-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 13 BARBARA SANCHEZ
I
122265-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 8 KAREN GOMEZ
H
122262-CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 7 TERESITA DALLOS
3
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CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA

PROFESIONAL SUPERVISION
NUTRICION ¥ SALUBRIDAD

UNIDAD OPERATIVA

=]
122267-ATE-INTEGRARTE EXTERND GRUPD 1 BARBARA SANCHEZ
122288-ATE-INTEGRARTE EXTERNG GRUPO 2 BARBARA SANCHEZ
- 122289-ATE-INTEGRARTE EXTERND GRUPDO 3 HAREN GOMEZ -
122268-ATE-INTEGRARTE EXTERNG GRUPO 4 LUZ DARY DiaZ
122269-ATE-INTEGRARTE EXTERNC GRUPO 5 LUZ DARY DIAZ
122286-ATE-INTEGRARTE EXTERNO GRUFO 8 TERESITA DALLOS
122297-ATE-INTEGRARTE EXTERNO GRUFO 9 ANDREA CAMACHO

Se realiza la socializacion de la asignacién por centros de cada profesional del equipo de
seguimiento a la calidad operativa.

2. Los Nutricionistas de los centros socializan la ruta documental del Programa Alimentacién,
Nutricibn y Salubridad al equipo de seguimiento a la calidad operativa, explicando sus
fundamentos y operatividad en los servicios asociados.

Se socializan los linneamientos, procedimientos, instructivos, protocolos y formatos por cada uno
de los subcomponentes que integran el Componente de Alimentacion y Nutricion.

Se remite el link de acceso a la ruta documental Programa Alimentacion, Nutricion vy Salubridad.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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3. Una vez socializada la ruta documental, se organiza el grupo con el objetivo que cada
profesional del equipo de seguimiento de la calidad operativa realice la revision de la carpeta de
evidenciables con los nutricionistas de los centros que tienen asignados.
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La organizacion de la carpeta de evidenciables de todos los centros es la siguiente:

> CONVENIOS 2024 » CIAIGRUPO 22024 ~ & (v=| 88 @ .
Tipo = Parsonas = | Modificado - Fuente ~
Mombre 4 Propigtario Fecha de modificacion Tamanao del = Ordenar @
B 1. COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION Q- 4300 2024 yo .
B 2.COMPONENTE DE SALUBRIDAD (- B 21 ago 2024 yo -
B3 3 CRONOGRAMA PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICIONY .. ) vo 4 3g0 2024 yo H e

Se presentan las carpetas por cada componente alimentacién y nutricién y salubridad, de igual
forma se cuenta con el cronograma de actividades el cual reporta las actividades a realizar
durante toda la vigencia del convenio en cada centro.

CIAIGRUPO 22024 > 1.COMPONENTEALIME... ~ & vE| B )0 -
- | | Personas - | | Modificado - | | Fuente -~ |
e P Propiatario Facha de modificacion Tamafio del = Ordenar [c]
1. SUBCOMPONENTE APORTE ALIMENTARIO NUTRICIONAL ° yo 4 ago 2024 yo = ‘
2, SUBCOMPONENTE VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL o yo 4 ago 2024 yo —
3. SUBCOMPONENTE PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SAL... ° yo 4 ago 2024 yo = i +

La carpeta del componente Alimentacién y Nutricion cuenta con una carpeta por subcomponente
estando en linea con la ruta documental revisada.

Subcomponente Aporte alimentario nutricional:

> 1.COMPONENTE ALIM... > 1.SUBCOMPONENTEAP.. ~ 2 = 8@ -
Tipo - Perzonas = Medificado - | Fuente -

Nombre Propietario Fecha de modificacion Tamano del = Ordenar @
B 1. DOCUMENTOS SOPORTE (Minuta de alimentos y Derivace... o o 4 apo 2024 yo i
BB 2 AUTORIZACION CAMBIO DE PREPARACIONES ° yo 30 sept 2024 yo =
B3 3 REPORTE DE ASISTENCIA PARTICIPANTES o Vo 30 sept 2024 yo £ +
Y 4 FORMATOS DERIVACION DIETARIA (Diario y Mensual) ° Vo 30 sept 2024 vo =
B3 5 SOPORTES DE CAPACITACION o yo 30 sept 2024 yo
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Subcomponente Vigilancia Nutricional.

> 1. COMPONENTEALIM... > 2.SUBCOMPONENTEVI.. ~ & YE 2 )0 -

Tipo ~ | Personas - | Modificado - | | Fuente - |

Nombre 4 Propietario Fecha da medificacion Tamano del = Ordenar @
B3 1. MATRIZ DE CLASIFICACION NUTRICIONAL (- 48502024 yo 3 =
B3 2. MATRIZ DE VALORACION INICIAL DEL ESTADO NUTRICIO... ° yo 4 agn 2024 yo —
B3 3 MATRIZ SEGUIMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL Q - 4 ago 2024 yo A +
B3 4 MATRIZ DE INFORME INDIVIDUAL o yo 4 ago 2024 yo
B3 5 INFORME DESCRIPCION DE LA SITUACION ALIMENTARIA.. ° yo 4 ago 2024 yo
B3 5.HOJA DEVIDA E INVENTARIO DE EQUIPOS ANTROPOMETRI.., ° yo 30 sept 2024 yo

Subcomponente Promocién en estilos de vida saludable.

1. COMPONENTE ALIM... > 2,SUBCOMPONENTEVI... - = vE| B @ b

Tipo = || Personas - || Modificado - Fuente -~

Nombre 4 Propietaria Fecha de modificacién Tamano del = Ordenar (2]
B3 1. MATRIZ DE CLASIFICACION NUTRICIOMAL o Yo 4 ago 2024 yo :
B3 2. MATRIZ DE VALORACION INICIAL DEL ESTADO NUTRICIO... o yo 4 ago 2024 yo
BB 3 MATRIZSEGUIMIENTO DEL ESTADO NUTRICIONAL o ¥a 4 3go 2024 yo = : -+
B3 4. MATRIZ DE INFORME INDIVIDUAL o yo 4 ago 2024 yo ==
B3 5 INFORME DESCRIPCION DE LA SITUACION ALIMENTARIA... ° yo 4 agn 2024 yo
B3 5.HOJA DE VIDA E INVENTARIO DE EGUIPOS ANTROPOMETRI... ° yo 30 sapt 2024 yo

Se reitera la NO creacion de subcarpetas, en la revision general se evidencia el cumplimiento en
la organizacién y actualizacion de los documentos que deben estar contenidos en cada una de
las carpetas los cuales estan descritos en anexos técnicos y ruta documental.

El equipo de seguimiento a la calidad operativa sugiere que para proximas oportunidades todos
los archivos que se suban al drive deben estar comprimidos para bajarles el peso, esta accion se
sugiere hacerla por aplicacion en linea, se realiza el ejercicio ya que la aplicacion baja el peso del
archivo en un 30% o 40 %, facilitando el descargue de la informacion y su respectivo cargue en
la plataforma SECORP II.
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l‘PDF UNIR POF DIVIDIR POF COMPRIMIR PDF CONVERTIR PDF » TODAS LAS HERRAMIENTAS POF v Acceder m =

Comprimir archivos PDF

Consigue que tu documento PDF pese menos y, al mismo tiempo, mantener

la maxima calidad posible. Optimiza tus archivos PDF.

Seleccionar archivos PDF 8

Ita los POF &

La informacion que ya esta subida al drive no se debe modificar sélo la que esta pendiente por
cargar.

4. Al realizar la revision de pendientes por cada subcomponente acorde a linea técnica
establecida, se reportan las siguientes consideraciones:

Subcomponente Aporte alimentario nutricional: Se aclara que la revision realizada a los ciclos
de menus el afio pasado esta en proceso y se continuara en el mes de abril cuando se suscriban
los nuevos convenios de asociacion, pues el ciclo no esta terminado y amerita un trabajo
articulado y juicioso en relacion a la estandarizacion de preparaciones para hacer un analisis
nutricional en términos de preparaciones reales.

Los Nutricionistas aducen que en los centros se han venido adelantando dichas
estandarizaciones, por tanto, se debe consolidar la informacién para tenerla como base para la
continuidad de la revision de la minuta. De igual forma se indica que algunos alimentos
propuestos como el Kefir son dificiles de manejar para toda la poblacion, debido a su elaboracion,
por tanto, esto se tendra en cuenta para las modificaciones a lo establecido en el ciclo.

Subcomponente Vigilancia Nutricional: No hay claridad en las fechas definitivas para la
presentacion de evidenciables de informe individual y socializacién al igual que el informe de la
situacion alimentaria nutricional del centro por tanto se concerté con todo el equipo las siguientes
fechas:

Informe individual evaluacion del estado nutricional de los participantes de la Subdireccién para
la Discapacidad: el 17 de marzo de 2025, este documento debe estar foliado en la historia social
del participante, para facilitar el cierre documental por finalizacién de convenio. En este informe
estard contenido la toma de datos antropométricos realizada los cinco primeros dias del mes de
marzo de 2025.

Socializacion a referentes familiares y cuidadores de Informe individual evaluacion del estado
nutricional de los participantes de la Subdireccion para la Discapacidad: la socializacion se
realizara antes de finalizar el convenio y sera cargada en el drive en la carpeta correspondiente,
no se deja una fecha establecida ya que para la citacion de reunion con familias cada centro
maneja sus tiempos.
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Informe de la Situacion alimentaria nutricional de la unidad operativa: El cargue de este informe
en el drive y los soportes de socializacion, seran cargados en la carpeta correspondiente a mas
tardar el 17 de marzo de 2025.

Subcomponente Promocidn en estilos de vida saludable: Se enviard la base de ID de SIRBE
como insumo para el reporte a meta Distrital del primer trimestre de 2025, en los primeros dias
del mes de marzo, en este reporte se deben incluir las personas que hayan tendido acciones en
este subcomponente y las cuales cuenten con soportes de participacion en las actividades
propuestas, sélo se reporta a la persona una vez en el afio.

Se realizara el reporte cualitativo trimestral el cual debe quedar subido al drive al igual que todos
los documentos de las acciones de promocién de practicas saludables en alimentacién, nutricion
y actividad fisica, a més tardar el 17 de marzo de 2025.

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en anexos técnicos en relacion a las jornadas
de socializacion:

Jornadas de Socializacién de Planes de promocién de Estilos de Vida Saludable

En el marco de la implementacion del Plan de promocién de estilos de vida saludable, el
equipo técnico del Programa convocara a la unidad operativa a 2 Jornadas de Socializacién
de Avances en la implementacion de los Planes de promocién de estilos de vida saludable. La
primera jornada se llevara a cabo en la mitad del convenio y la segunda en el ultimo mes de
ejecucion.

Para ello la unidad operativa debe realizar una presentacion que, a partir de las acciones
desarrolladas, los avances, logros y dificultades evidenciados.

Se realizara la segunda jornada con este objetivo el dia 21 de marzo de 2025. La referente técnica
enviara la citacién de la jornada indicando el lugar. Para la jornada cada profesional llevara las
estrategias realizadas con el objetivo de presentarlas a sus comparferos de forma ladica los
resultados e imopacto.

5. Varios: El equipo de seguimiento a la calidad operativa reitera los errores presentados en los
informes de gestion enviados por cada centro y la importancia que sean revisados por los
profesionales tanto Nutricionistas como tecnologos de alimentos. Esta alerta ha sido socializada
en todas las reuniones de asesoria técnica realizadas durante el convenio.

Se realiza la socializacion de la organizacion de los nuevos anexos frente al programa
Alimentacién y Nutricion, debido a que algunos Nutricionistas los revisaron y realizaron algunas
observaciones al proceso contractual.
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« Evidencias AUMENTARIA SOSTENIBLE
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ALIMENTACION
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DE PRACTICAS VIGILANCIA
« Plan.de promocion de practicas SALUDABLESOEN C  NUTRICIONAL « Evaluacion del estado
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* Reportes cualitativos y o * Informes de vigilancia
ACTIVIDAD nutricional
cuantitativos en promocion de EISICA
practicas saludables (ANAF) = N * Evidencias

Evidencias

PROGRAMA ALIMENTACION Y NUTRICION
Nutriendo vidas un camino hacia la inclusion.
(propuesta de organizacion armonizada con la politica
publica de Seguridad Alimentaria Nutricional para
Bogotd. "Construyendo ciudadnia alimentaria 2019-
2031."

PROGRAMA ALIMENTACION, NUTRICION Y
SALUBRIDAD (Organizacién establecido actualmente
operado en todos los servicios sociales)

CIUDADANIA ALIMENTARIA

a. Prevencion de pérdidas y desperdicio de alimentos
b. Las huertas comunitarias y la agricultura urbana

c. Compras publicas a pequefios productores locales,
de agricultura campesina, familiar y comunitaria

No se contemplaba.

ALIMENTACION SALUDABLE Y SOSTENIBLE

1.COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION

a. Etapa 1. Planificacion alimentaria

1.1. Subcomponente aporte alimentario nutricional

b. Etapa 2. Abastecimiento y entrega de apoyos
alimentarios

2. COMPONENTE SALUBRIDAD

2.1. Subcomponente buenas p'racticas de
manufacuta en el servicio de aimentacion.

c. Inocuidad alimentaria

2.2.Subcomponente condiciones higiénico sanitarias

2.3.Subcomponente plan de saneamiento

VIGILANCIA NUTRICIONAL

1. COMPONENTE ALIMENTACION Y NUTRICION

a. Evaluacion del estado nutricional

b. Informes de vigilancia nutricional

1.2. Subcomponente Vigilancia del estado nutricional

PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES EN
ALIMENTACION NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA

a. Plan de promocidn de précticas saludables de

1.3. Subcomponente promocion de estilos de vida

alimentacién, nutricidn y actividad fisica saludable

b. Reporte Cualitativo y cuantitativo de promocion de

practicas saludables (ANAF)

Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Tener la documentaciéon del programa | Coordinadores y | Marzo de 2025.
Alimentacién, Nutricion y Salubridad tanto | Nutricionistas CIAI y
fisica como digital actualizada para el cierre | CIAE

del convenio en cumplimiento de las fechas
estipuladas en la presente acta.
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reuniéon de asesoria técnica Programa Alimentacion,
Nutricion y Salubridad para el 21 de marzo de 2025.

Cargo o Tipo de

. > Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Anexos: Se anexa planilla de asistencia.

Elaboré: Amanda Montafia Referente técnica. Programa Alimentacién, Nutriciéon y Salubridad. SDIS.
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